附件:                              北京农学院2014年招聘计划表
	岗位序号
	设岗
单位
	岗位名称
	人数
	需求

层次
	承担工
作任务
	具体要求
	岗位咨询

	01
	生物科学与工程学院
	生物技术专业教师
	1
	博士或博士后
	教学、
科研
	1、 理学博士；具有动物生理生化及分子生物学相关领域的学习与研究背景，熟悉生物信息学相关知识，有较强的科研能力；
2、 以第一作者发表过较高水平学术论文或取得其他科研成果；
3、具有海外留学经历者优先。
	联系人：
王老师
咨询电话：80799114

	02
	
	科研秘书
	1
	硕士研究生及以上
	科研
管理
	1、生物学相关专业教育背景，有较强的文字写作和计算机运用能力，较强的沟通协调能力，综合素质高；
2、博士或有科研管理工作经验者优先。
	

	03
	植物科学技术学院
	农学专业教师
	1
	博士或博士后
	教学、

科研
	1、 作物学科，抗逆与品质育种研究方向；

2、 作物遗传育种相关领域专业教育背景；

3、 有较为坚实的植物分子生物学实验操作基础，以第一作者发表过较高水平的学术论文；

4、 有海外学习、研究经历者优先。 
	联系人：
李老师 

咨询电话：80796917



	04
	
	农学专业教师
	1
	博士或博士后
	教学、

科研
	1、 作物学科，栽培与耕作研究方向；

2、 农学相关专业教育背景；

3、有较为坚实的生物学实验操作基础，以第一作者发表过较高水平的学术论文；

4、有海外学习、研究经历者优先。
	

	05
	
	农学专业教师
	1
	博士或博士后
	教学、

科研
	1、 种子科学与工程研究方向；

2、 作物遗传育种、种子学相关领域专业教育背景；

3、 有较为坚实的植物分子生物学实验操作基础，以第一作者发表过较高水平的学术论文；

4、 有海外学习、研究经历者优先。
	

	06
	
	植物保护专业教师
	1
	博士或博士后
	教学、

科研
	1、 植物保护学科，植物病理研究方向；
2、 植物保护专业相关的教育和科研背景，从事过植物病理学及植物病害综合防治方面的科学研究；

3、 科研能力较强，在本学科领域以第一作者发表过较高水平的学术论文或取得其他科研成果；
4、具有海外留学经历者优先。
	

	07
	
	植物保护专业教师
	1
	博士或博士后
	教学、

科研
	1、 植物保护学科，农药研究方向；

2、 具有与植物保护或农药学专业相关的教育和科研背景；

3、 科研能力较强，在本学科领域以第一作者发表过较高水平的学术论文或取得其他科研成果；
4、具有农业院校、科研院所工作经验或海外留学、工作经历者优先。
	

	08
	
	蔬菜学专业教师
	1
	博士或博士后
	教学、

科研
	1、 园艺学科，蔬菜学专业教育和研究背景，本、硕、博专业及研究方向一致；

2、 掌握扎实的实验技术，具有较强的科研、教学能力，在本学科、专业领域以第一作者发表过较高水平的学术论文或取得其他研究成果。
	

	09
	
	农业资源与环境专业教师
	1
	博士或博士后
	教学、

科研
	1、农业资源与环境专业，土壤学研究方向，有与地学或土壤学相关的教育背景，从事过土壤化学与肥力、土壤环境污染及修复、农业资源利用等方面的科学研究，在本学科领域以第一作者发表过较高水平的学术论文或取得其他科研成果。能够胜任本专业的科研与教学任务。

2、有农业院校、科研院所工作经验或海外留学、工作一年以上经历者优先。
	

	10
	
	实验中心实验员
	1
	硕士研究生及以上
	实验教学与实验室管理
	1、 种子科学或植物保护相关专业教育背景；

2、 有较为坚实的相关专业实验操作基础，掌握相应的实验技术；
3、 博士优先。
	

	11
	经济管理学院
	投资学专业教师
	1
	博士或博士后
	教学、

科研
	1、经济学博士，金融学专业背景，投资学研究方向；
2、能够讲授统计、金融类课程（统计学、证券投资学、金融市场学、金融工程与金融风险管理、保险学）。
	联系人：

王老师

咨询电话：80796153

	12
	
	会计学专业教师
	1
	博士或博士后
	教学、

科研
	1、有系统的会计学专业教育背景，工商管理（会计）研究方向；
2、能够讲授《财务管理》、《税收筹划》、《会计前沿专题》课程。
	

	13
	
	国际经济与贸易专业教师
	1
	博士或博士后
	教学、
科研
	1、 经济学博士，国际经济与贸易专业教育背景；

2、 能够讲授统计、贸易类课程（统计学、国际经济合作、货币银行学）
	

	14
	
	农林经济管理专业教师
	1
	博士或博士后
	教学、

科研
	1、管理学博士，农林经济管理专业教育背景，本、硕、博专业及研究方向一致；
2、能够讲授《林业经济学》、《林学工程管理》课程； 

3、有海外留学、工作经历者优先。
	

	15
	
	市场营销专业教师
	1
	博士或博士后
	教学、

科研
	1、管理学博士，市场营销专业教育背景，工商管理（营销）研究方向；
2、能够讲授《营销前沿专题》、《品牌管理》、《消费者行为学》课程；
3、有实际营销工作经验或有海外留学、工作经历者优先。
	

	16
	园林
学院
	林学专业教师
	1
	博士或博士后
	教学、
科研
	1、林学、生态学专业教育背景，森林培育、森林生态相关领域研究方向；
2、以第一作者发表过较高水平学术论文，能够独立承担相关教学和科研任务，外语水平较好。
	联系人:
莫老师

咨询电话：80799157

	17
	
	风景园林学专业教师
	1
	博士或博士后
	教学、
科研
	1、 风景园林专业教育背景，具有园林工程项目设计及管理经验，精通园林设计常用软件的使用；
2、 以第一作者发表过较高水平学术论文，能够承担园林建筑、园林工程等相关专业课程教学。
	

	18
	食品科学与工程学院
	包装工程专业教师
	1
	硕士研究生及以上
	教学、

科研
	1、包装工程专业教育背景，能承担包装工程专业课教学和相关科研工作；
2、博士或具有海外留学经历者优先。 
	联系人：
敖老师

咨询电话：80796004

	19
	
	食品质量与安全专业教师
	1
	博士或博士后
	教学、
科研
	1、具有食品安全与控制研究基础； 
2、取得较高水平学术成果，能够胜任教学、科研工作；

3、熟练掌握农产品检测相关仪器设备的操作及应用；
4、具有食品安全检测与控制研究工作经历者优先。
	

	20
	
	农产品加工及贮藏工程专业教师
	1
	博士或博士后
	教学、
科研
	1、具有食品检验、农残检测及安全控制研究基础；
2、取得较高水平学术成果，能够胜任实验室科研、教学及管理工作；
3、熟练掌握农产品检测相关仪器设备的操作及应用；
4、有重点实验室工作经验者优先。
	

	21
	文法学院
	社会工作专业教师
	1
	博士或博士后
	教学、

科研
	1、 具有社会工作专业教育背景和社会工作服务经验；

2、 在本专业领域以第一作者发表过较高水平学术论文。
	联系人：
董老师
咨询电话：80799214

	22
	城乡发展学院
	会展策划与管理专业教师
	1
	博士或博士后
	教学、

科研
	1、具有会展经济与管理专业或相关管理类专业教育背景；
2、在本专业领域以第一作者发表过较高水平的学术论文。

3、具有良好的外语交流能力；
4、有海外留学、工作经历者优先。
	联系人：
王老师
咨询电话：80794960

	23
	基础

教学部
	化学

教师
	1
	博士或博士后
	化学课教学、科研
	1、有系统的化学或应用化学专业教育背景。

2、能承担化学教学任务和从事涉农科研，专业英语基础好。 
	联系人：
赵老师
咨询电话：80799234

	24
	
	数学

教师
	1
	硕士研究生及以上
	数学课教学
	有系统的数学、应用数学、统计概率相关专业教育背景，能承担数学教学任务。
	联系人：
颜老师
电话：80794475

	25
	
	物理

教师
	1
	硕士研究生及以上
	物理课教学
	物理学专业教育背景，医用物理研究方向。 
	联系人：
王老师
咨询电话：80799176

	26
	图书馆
	图书

管理
	1
	硕士研究生及以上
	图书管理与信息咨询
	1、图书馆学、情报学、信息管理学相关专业教育背景；
2、掌握计算机网络信息检索技术，具备帮助用户利用图书馆和获取文献资料的能力；
3、具有较强的语言表达能力和写作能力，外语水平较高；
4、博士优先考虑。
	联系人：
孙老师 

咨询电话：80793007

	27
	学校

办公室
	行政

秘书
	1
	硕士研究生及以上
	行政综合管理
	1、 中共党员；

2、 中文或农学类专业教育背景，文字功底扎实，组织协调和语言表达能力强；
3、 博士优先考虑。
	联系人：
高老师
咨询电话：80799304

	28
	审计处
	审计
	1
	硕士研究生及以上
	工程审计
	1、 工程造价及审计相关专业教育背景；

2、 计算机应用能力较强；

3、有工程审计工作经历者优先考虑。
	联系人：
白老师
咨询电话：80799400

	29
	学生处
	心理健康教育
	1
	硕士研究生及以上
	学生心理咨询与心理健康教育
	1、 中共正式党员，心理学专业教育背景；

2、 心理素质好，有较强的文字写作和语言沟通表达能力；

3、有心理咨询师资格证书者优先。
	联系人：

牛老师

咨询电话：80795024

	30
	
	教师（学生工作辅导员）
	3
	硕士研究生及以上
	学生思想政治教育
	1、中共正式党员，思想政治教育、心理学、教育学相关专业教育背景；

2、掌握从事学生思想政治工作的相关知识，熟悉教育规律，具有比较广博的社会科学和自然科学知识及良好的文化素养，具有较强的文字、语言表达能力及调查研究能力；

3、身心健康，性格开朗，热爱学生工作，有较强的责任感和奉献精神；

4、博士或有学生工作经历者优先考虑。
	

	31
	教务处
	学籍

管理
	1
	硕士研究生及以上
	学籍注册、变动等相关学籍管理工作
	1、教育学等相关专业教育背景；
2、掌握计算机软硬件相关知识，具有较强的计算机应用能力；

3、外语水平较好；
4、博士或具有高教研究背景者优先。
	联系人：
李老师

咨询电话：80794735

	32
	科学技术处
	科研

管理
	1
	硕士研究生及以上
	科研
项目
管理
	1、 农学、生物学类相关专业教育背景；

2、 具有较强的文字写作能力和沟通协调能力；
3、有相关工作经历者优先。
	联系人：
姬老师
咨询电话：80796162

	33
	计划

财务处
	财务

管理
	1
	硕士研究生及以上
	会计
实务
	1、会计学专业教育背景；
2、具有财务从业资格证书和财务工作经验者优先。
	联系人：
杨老师
咨询电话：80791567

	34
	校医院
	医疗
	1
	本科及以上
	
	1、 医学(内科或全科)相关专业教育背景；

2、 取得主治医师及以上专业技术职务任职资格者优先考虑。
	联系人：
郑老师
咨询电话：80799274

	35
	
	护理
	1
	大专及以上
	
	1、 护理学相关专业教育背景；

2、 取得护理资格证书，有工作经验者优先。
	


